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ПЛАН 

мероприятий по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других 

маломобильных групп населения Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 1 компенсирующего вида  

Калининского района Санкт- Петербурга 

на 2023-2025 г. г. 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок выполнения Ответственный 

за выполнение 
2023 2024 2025 

1.  Проведение экспертной оценки помещений 
ДОУ для планирования мероприятий 

по обеспечению доступности 

+   Заведующий 

2.  Адаптация основных структурно-

функциональных зон: 

    

- Территория, прилегающие к зданию 

(участок) 

 +  Заведующий 

- Вход (входы) в здание   + Заведующий 

- Путь (пути) движения внутри здания   + Заведующий 

- Путь (пути) движения внутри здания (в т.ч. 

пути эвакуации) 

  + Заведующий 

- Система информации на объекте (на всех 
зонах) 

  + Заведующий 

- Все зоны и участки   + Заведующий 

- Оснащение  в музыкальном зале 

индукционных петель и звукоусиливающей 

аппаратуры 

  + Заведующий 

- Оснащение  входа в ДОУ средств 

дублирования звуковой информации, 
необходимой для обеспечения 

беспрепятственного доступа инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

  + Заведующий 

3.  Обновление нормативных актов по работе с 

инвалидами. (при необходимости)  

 

+ + + Заведующий 

4.  Проведение инструктирования/обучения 

сотрудников об условиях предоставления 

услуг инвалидам 

+ + + Старший 

воспитатель 

5.  Оказание помощи инвалидам в преодолении 

барьеров при нахождении их в ДОУ  

+ + + Сотрудники 

ДОУ 

6.  Размещение носителей информации с учетом 

потребностей инвалидов 

+ + + Ответственный 

по работе с 

инвалидами 

7.  Реализация краткосрочного проекта с детьми 

подготовительных групп «Особые люди», 

направленный на формирование 

толерантности, воспитания доброты и 

+ + + Воспитатели 



отзывчивости к людям с ограниченными 

возможностями здоровья 

8.  Выявление родителей (законных 

представителей) инвалидов, нуждающихся  

при посещении ДОУ в помощи сотрудников 
учреждения. 

+ + + Воспитатели 

9.  Организация мероприятий ко дню инвалида + + + Старший 

воспитатель, 

музыкальные 

руководители 

10.  Оформить информационные материалы для 

родителей на тему «Как помочь людям с 

ограниченными возможностями» 

+ + + Старший 

воспитатель 

11.  Реализация «Правил этикета по общении с 

инвалидами» 

+ + + Сотрудники 

ДОУ 

12.  Консультация на тему: «Правила этикета при 

общении с инвалидами» 

+ + + Ответственный 

по работе с 

инвалидами 

13.  Техническое обслуживание домофона с 

переговорным устройством 

+ + + Обслуживающая 

организация 
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